
HÅLLBARHETSPOLICY.

Miljöansvar.

Vi försäkrar att vi 

bedriver vår verksamhet 

på ett sätt som tar hänsyn till 

naturresurser inte 

påverkas negativt över tid.

Företaget har en 

miljöplan med mer 

detaljerade åtgärder.

Vårt företag agerar ansvarsfullt i följande område:

Leverantörsansvar.

Genom att samarbeta med 

lokala aktörer och köpa in från 

lokala leverantörer, 

försäkrar vi att vi håller god 

kvalitet, god överblick över 

råvarukedjan samt bidrar 

till lokal tillväxt. 

Vi vill ständig bidra till att 

fler får uppleva Västerbottens 

kultur och råvaror. 

Samhällsansvar.

Vi bedriver vårt företag med 

ansvar för allas 

välbefinnande. Vi tolererar inte 

trakasserier och anser att alla 

är lika mycket värda. Vi tar 

hänsyn till anställda,

leverantörer och kunder eller 

annat som påverkas av 

företaget. Genom att ta hand 

om vår anställda och bedriva 

verksamheten i hållbart syfte, 

så vill vi att vårt hållbara tänk 

ska smitta sig vidare till 

leverantörer och kunder. 

Ekonomiskt ansvar.

Vi tryggar vårt bolags 

finansiella resurser så det 

används på bästa sätt för att 

leva upp till avkastningskrav 

och används på bästa möjliga 

sätt i bolaget.

Arbetsförhållanden.

Nöjda och engagerade 

medarbetare bidrar till 

företagets stabilitet, utveckling 

och lönsamhet. 

Vi satsar på vår personal 

genom att skapa trygghet på 

arbetsplatsen, rekrytera rätt 

person som fungerar med 

gruppen och att se och höja 

kompetens när möjligheten ges. 

Vi väljer att trygga vårt företag 

genom att bygga en långsiktig 

relation med våra anställda, 

det gör vi genom regelbundna 

samtal och en platt 

organisation. 


